附件1

淮北师范大学专业技术主体岗位聘期考核登记表
	单  位
	
	姓  名
	
	政治

面貌
	

	聘任岗位及时间
	副教授（六级）

2021.1.1-2021.12.31

教授（四级）

2022.1.1-2023.12.31
	从事专业
	 

	访学、进修、产假等情况
	
	行政管理

职务
	

	年度考核结果
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	

	师德师风考核结果
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	

	教学考核结果
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	

	是否有教学事故
	2023
	2024
	2025

	
	
	
	

	教学工作量
	聘期内实际承担教学工作量（     ）学时，减免教学工作量（     ）学时，

年平均教学工作（    ）学时数。

	符合的基本条款及对应的具体业绩成果
	七、1.参加二类教育教学研究项目（前5名）2项

参与三类，排名第三，安徽省**研究项目（项目号），立项时间（批文时间），结项//在研/有阶段性成果（学报 2 篇）， 具体研究名称

七、11.自然科学类在本学科领域发表三类论文2篇

一类，刊名，SCI/SCIE 三区，发表日期，一作/通讯作者/一作兼通讯，2019.5，篇名

说明：“七”代表个人考核级别；具体业绩格式详见附件2高级职称业绩填写说明，能证明完成聘期考核业绩指标即可，超出考核要求的业绩可以酌情填写到“其他业绩”内。

	其他主要业绩成果
	1.

2.

	本人承诺以上所填信息及附报证明材料均属真实。

             申报人签字：

	政治思想

师德师风

评议意见
	签字盖章：

年   月   日 

	单位意见
	签字盖章：          

年   月   日  

	学校意见
	经评议，同意该同志本次聘期考核结果为：

盖    章：          

年   月   日


注：本表正反面打印，第一页申报人填写，第二页单位或学校填写。

