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	淮北师范大学岗位设置与聘用实施办法（试行）
	二、岗位职责
	2．三级岗位
	⑴讲授本学科专业核心课程，担任硕士生导师并指导硕士研究生，指导青年教师，根据需要指导访问学者，或与来
	⑵正确把握学术或专业发展方向，提出具有前瞻性、创造性的研究构想。
	⑶积极争取并主持国家级科研项目；在本学科领域开展原创性、重大理论与实践问题研究和关键领域攻关；以我校
	⑷组织校级学术团队建设，扩大省级重点学科、研究基地的覆盖面，发展新学科，对博士点建设团队起支撑作用。
	⑸组织省级教学团队（精品课程、特色专业、重点实验室、重点研究基地、工程技术中心等）的建设，为学校的教
	3．四级岗位
	⑴讲授本学科专业核心课程。
	⑵在本专业领域推进教学改革，主持教研活动，指导青年教师，负责本学科教学队伍培养。
	⑶承担硕士研究生教学与指导工作。
	⑷积极争取主持省级以上科研项目。
	⑸以我校为第一署名单位，第一作者发表高水平学术论文或出版论著。
	4.五级及以下岗位的岗位职责由各学院（单位）根据本学科、专业的现状、特点或中长期发展规划与需要制定，
	三、聘用条件
	（一）一、二级岗位
	1．教授一级岗位是国家特定岗位，按照国家有关规定执行。
	2．教授二级岗位为省定岗位，按照省主管部门的有关规定执行。
	（二）三级岗位
	1. 受聘教授岗位9年以上，年终考核合格，任期内完成学校规定的教学工作量，教学科研考核合格以上，具备
	⑵在二类以上期刊发表本学科学术论文4篇，其中有省职评期刊一类或学校奖励的C级以上期刊论文2篇以上。
	⑶获得省部级（政府奖，下同）三等以上科研奖励1项（排名第一）。
	(5)申报获批省级20年省级教学研究与改革实践项目1项以上教学科研团队（含精品课程、特色专业、重点学
	2. 受聘教授岗位6年以上，年终考核合格，任期内完成学校规定的教学工作量，教学科研考核合格以上，具备
	⑵在二类以上期刊发表本学科学术论文6篇（或5篇以上，另出版第一作者，并撰写12万字以上的学术专著或主
	⑶获得省部级二等以上科研奖励1项（排名第一），或三等奖2项以上（排名第一）。
	⑷省政府特殊津贴的专家。
	(9)申报获批省级以上教学科研团队排名第一的带头人，任期内在二类以上期刊发表本学科论文3篇或任期内主
	（三）四级岗位
	受聘教授岗位期间，承担本科生教学或研究生教学与指导工作，年终考核合格，完成学校规定的教学工作量，教学
	（四）五级岗位
	1.受聘六级岗位3年以上，年终考核合格，任期内完成学校规定的教学工作量，教学科研考核合格以上，且具备
	⑴主持省部级以上科研项目1项，并结题。
	⑵在二类以上期刊发表本学科论文3篇以上（或2篇以上，另出版第一作者，并撰写12万字以上的学术专著或主
	⑶获得厅级以上教学、科研奖励。厅级奖为排名第一名，省部级奖为排名前三名，国家级奖为排名前五名。
	⑷安徽省高校优秀中青年骨干教师、省级教坛新秀。
	2.受聘六级岗位3年以上，符合四级岗位聘用条件（按《安徽省普通本科高等学校教师专业技术资格条件（试行
	（五）六级岗位
	1．受聘副教授岗位9年以上，年终考核合格，任期内完成学校规定的教学工作量，教学科研考核合格以上，在课
	2．受聘副教授岗位6年以上，年终考核合格，任期内完成学校规定的教学工作量，教学科研考核合格以上，且具
	⑴主持厅级以上科研项目2项，并有1项结题。
	⑵在三类核心以上期刊发表本学科论文2篇以上（或1篇以上，另出版第一作者，并撰写10万字以上的学术专著
	⑶获得厅级（含市级政府奖）以上教学、科研奖励。厅级奖为排名前二名（市级政府奖排名第一），省部级奖为排
	⑷安徽省高校优秀中青年骨干教师、省级教坛新秀。
	3．受聘副教授岗位3年以上，年终考核合格，任期内完成学校规定的教学工作量，教学科研考核合格以上，且具
	⑴主持省部级科研项目1项并有阶段性成果，或获批国家级科研项目。
	⑵在二类期刊发表本学科论文3篇以上（或2篇以上，另出版第一作者，并撰写12万字以上的学术专著或主编排
	⑶获得省部级以上教学、科研奖励。省部级奖为排名第一名，国家级奖为排名前三名。
	⑷受聘副教授岗位后取得博士学位，工作满一年。 
	（六）七级岗位
	受聘副教授岗位期间，年终考核合格，完成学校规定的教学工作量，教学效果良好，有本学科领域的学术论文。
	（七）其他岗位
	八级至十二级岗位由学院根据学校核定的岗位数和岗位等级比例自行制定聘用条件，报学校岗位设置与聘用工作领
	一、岗位设置
	（一）设置范围
	1．各学院实验室、网络中心、国有资产与实验室管理处、基建办公室、后勤集团等有关单位根据需要设置工程实
	2．图书馆根据需要设置图书资料岗位。
	3. 档案室根据需要设置档案岗位。
	4．学报编辑部、宣传部、校报编辑部等单位根据需要设置编辑出版岗位。
	5．财务处根据需要设置会计岗位。
	6．校医院根据需要设置医疗卫生岗位。
	7．幼儿园根据需要设置幼儿教师岗位。
	（二）设置原则
	1．提高质量、服务教学。以岗位设置与聘用为基础，为人才培养、科学研究和社会服务提供服务保障。
	2．总量控制、分类管理。学校在上级主管部门核准的其他专业技术岗位（不含中小学）总量、结构比例范围内，
	3．按需设岗、优化结构。根据学校整体事业发展的客观需要，科学合理设置其他专业技术岗位，优化队伍结构，
	4．保证重点，兼顾一般。岗位设置要统筹兼顾、重点倾斜，要有利于学校各项事业的发展，有利于调动广大教职
	（三）设置方法
	根据其他专业技术岗位的分布特点，按工程技术、实验技术、图书档案、编辑出版、会计、医疗卫生和幼儿园教师
	岗位数量由学校在上级主管部门批准的控制数内，根据发展需要和实际情况逐年核定。
	（四）岗位等级与结构比例
	其他专业技术岗位设置正高级岗位、副高级岗位、中级岗位和初级岗位，其中工程技术、图书资料、编辑出版类可
	正高级岗位设三、四级，副高级岗位设五、六、七级，中级岗位设八、九、十级，初级岗位设十一、十二级。正高
	二、岗位职责
	（一）基本职责
	1．正高级岗位
	⑴ 掌握国内外的本专业发展动态，对专业发展进行规划、设计，并组织实施，取得标志性成果。
	⑵ 主持工作研究和学术交流，解决关键性技术问题，在本学科（行业）权威性刊物上发表高水平的学术论文或出
	⑶ 对本单位的改革与发展提出建设性意见。
	⑷ 指导副高和中级技术人员，完成岗位工作量。
	2．副高级岗位
	⑴ 了解国内外本专业发展动态，参与专业规划并协助实施，取得建设性成果。
	⑵ 作为技术骨干积极开展工作研究和学术交流，解决工作中的技术难题，在本学科（行业）核心性刊物上发表高
	⑶ 指导和培养中级以下技术人员，完成岗位工作量。
	3．中级岗位
	⑴ 积极参与专业规划的实施，取得良好的成果。
	⑵ 积极开展工作研究，解决工作中的技术问题，在本学科（行业）核心刊物上发表学术论文。
	⑶ 指导初级技术人员，完成岗位工作量。
	4．初级岗位
	⑴ 积极开展工作研究，处理工作中的技术问题。
	⑵ 完成岗位工作量。
	（二）具体岗位职责由各用人单位根据岗位性质和承担的任务制定，报学校岗位设置与聘用工作领导组备案。没有
	三、聘用基本条件
	在正高级岗位上任职，并良好地完成了本岗位工作任务。
	1.受聘六级岗6年以上，年终考核合格，在相关的专业领域取得较高研究成果，并为学校改革和发展做出较大贡
	2. 受聘六级岗3年以上，年终考核合格，任期内完成本职岗位工作，且具备下列条件之一，可以推荐五级岗位
	⑴ 主持厅（市）级以上科研项目2项，并有1项结题，或主持省部级项目1项，并取得阶段性成果。
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